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O projektu
� Realizátor projektu: O.s.Chance in nature - LAG

� Partner projektu: Jihočeská univerzita v Českých 
BudějovicíchBudějovicích
� Ekonomická fakulta

� Centrum celoživotního vzdělávání EF

� OP Vzdělávání pro konkurenceschopnost 
� 3.2 Podpora nabídky dalšího vzdělávání

� Zprostředkující subjekt: Krajský úřad JčK

� Období realizace 11/2011 – 09/2013



Východiska projektu
� LAG Chance - Rozvoj lidských zdrojů je jednou 

ze 4 prioritních oblastí rozvojové strategie LAG
� Prioritní oblast 3 Lidské zdroje� Prioritní oblast 3 Lidské zdroje

� Opatření 3.2 Podpora rozvoje systémů celoživotního 
vzdělávání

� průběžně naplňována dílčími vzdělávacími 
aktivitami/projekty

� JU – hlavní nositel VŠ vzdělávání v JčK
� poskytuje programy celoživotního vzdělávání 



Východiska projektu
� Návaznost na předchozí aktivity a spolupráci 

LAG Chance a EF JU v cestovním ruchu 

� Projekt Cesty Evropy (ROP Jihozápad)� Projekt Cesty Evropy (ROP Jihozápad)
� hlavní zaměření: marketing cestovního ruchu

� zapojení odborných pracovníků EF do projektu

� Zpětná vazba od poskytovatelů služeb CR v 
regionu LAG ohledně možností dalšího 
vzdělávání



Partnerství v projektu
� společné zapojení vnitřních zdrojů a know-how 

LAG Chance a JU

� LAG Chance 
� provázanost do praxe – přímá spolupráce s 

poskytovateli služeb CR, znalost jejich potřeb

� podpora rozvoje služeb CR a venkovské turistiky

� podpora dalšího vzdělávání v regionu



Partnerství v projektu
� Jihočeská univerzita

� přímá provázanost na vzdělávací sektor

� nositel kurzů celoživotního vzdělávání v JčK� nositel kurzů celoživotního vzdělávání v JčK

� motivace rozšířit nabídku kurzů celoživotního 
vzdělávání 

� know-how v řešených tématických oblastech 
� vzdělávací programy/předměty nabízené v rámci VŠ studia

� pedagogové s odbornými znalosti a pedagogickými 
zkušenostmi



Partnerství v projektu

PRAKTICKY ZAMĚŘENÉ 
KURZY CELOŽIVOTNÍHO KURZY CELOŽIVOTNÍHO 

VZDĚLÁVÁNÍ



Realizační tým
� LAG Chance

� hlavní řízení projektu 

� zapojení odborných pracovníků - odborní garanti CR, � zapojení odborných pracovníků - odborní garanti CR, 
projektový management 

� JU
� odborná garance projektu

� zapojení odborných pracovníků – odborní garanti CR, 
osobnostní rozvoj a kom.dovednosti, e-learning, poradce

� Externí spolupracovníci – metodik, lektoři



Aktivity projektu
� Hlavní aktivity

� Tvorba a pilotní ověření vzd. programů dalšího 
vzdělávání - cestovní ruch a venkovská turistikavzdělávání - cestovní ruch a venkovská turistika

� Tvorba a pilotní ověření vzd. programu dalšího 
vzdělávání - osobnostní rozvoj a manažerské dovednosti

� Doplňkové aktivity
� Rozvoj partnerství a poradenství v oblasti dalšího 

vzdělávání v JčK

� Metodická podpora pro lektory a pracovníky vzd. institucí 
v dalším vzdělávání v JčK



Tvorba a pilotní ověření vzd. programů dalšího vzdělávání -
cestovní ruch a venkovská turistika

� TECHNIKA CESTOVNÍHO RUCHU

MARKETING CESTOVNÍHO RUCHU� MARKETING CESTOVNÍHO RUCHU

� UDRŽITELNÁ VENKOVSKÁ TURISTIKA

� PÉČE O HOSTY A PLÁNOVÁNÍ AKCÍ



Tvorba a pilotní ověření vzd. programů dalšího vzdělávání -
osobnostní rozvoj a manažerské dovednosti

� PREZENTAČNÍ A KOMUNIKAČNÍ 

DOVEDNOSTI DOVEDNOSTI 

� TIMEMANAGEMENT 

� PROJEKTOVÝ MANAGEMENT I. 

� PROJEKTOVÝ MANAGEMENT II.



Základní koncept projektu
� Prezenční a distanční výuka (e-learning)

� 2 pilotní ověření během projektu
Únor – květen 2012� Únor – květen 2012

� Listopad 2012 – duben 2013 (předpoklad)

� Průběžné vyhodnocování

� Kurzy probíhají v obcích regionu LAG Chance

� Možnost zapojení účastníků i z jiných regionů

� Předpokládané výstupy: 
� 8 vzd. programů dalšího vzdělávání

� 160 účastníků



Prezenční výuka



Prezenční výuka



Prezenční výuka



Prezenční výuka



Prezenční výuka



E-learning



E-learning



Dosavadní výsledky
� Ukončena 1. pilotáž kurzů

� Vytvořeny 1.verze osnov, studijních materiálů, e-
learningu learningu 

� Celkem se zúčastnilo 95 účastníků

� Kurzy proběhly především v menších sídlech 
regionu LAG Chance (Chlumany, Horní Vltavice, 
Husinec, Vlachovo BřezíP)



Co dále…
� Hodnocení 1. pilotáže

� Úprava / doplnění osnov, studijních materiálů, e-
learningu learningu 

� Příprava na 2.pilotáž – předpoklad v období 
11/2012 – 04/2013



Děkuji za pozornost.

Vladimír  Drye

Občanské sdružení

„CHANCE IN NATURE – LOCAL ACTION GROUP“


